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№ п/п Мероприятия Результат/целевой индикатор Срок реализации Ответственные 

1 Предоставление сведений о фактическом 
распределении выпускников 2023,2024,2025 
годов 

Подготовка  и направление 
информации по установленной форме в 

ЦОПП г.Белгород 

По мере запроса Центр карьеры 

2 Предоставление сведений по обучающимся, 
трудоустроенным в период прохождения 
производственной практики 

Подготовка  и направление 
информации по установленной форме в 

ЦОПП г.Белгород 

По мере запроса Центр карьеры 

3 Предоставление сведений по обучающимся 
находящимся на индивидуальных графиках 
обучения и целевом обучении 

Подготовка  и направление 
информации по установленной форме в 

ЦОПП г.Белгород 

По мере запроса Центр карьеры 

4 Предоставление сведений по обучающимся, 
трудоустроенным в период внеучебной 

Подготовка  и направление 
информации по установленной форме в 

По мере запроса Центр карьеры 



деятельности  (временное трудоустройство, ИП, 
самозанятость, нелегальная занятость) 

ЦОПП г.Белгород   

5 Контроль и индивидуальное сопровождение лиц, 
находящихся под риском нетрудоустройства 

Отчет  о реализации мер по 
нивелированию риска 

нетрудоустройства 

На постоянной основе Центр карьеры 

6 Создание выпускниками колледжа резюме на 
сайте «Работа в России» 

Регистрация и создание резюме на 
сайте «Работа в России» 

Ежедневно Центр карьеры 

7 Проведение Единого  Дня открытых дверей в 
рамках реализации ФП «Профессионалитет», 
ежегодной акции «Карьерный старт» 

Приглашение учащихся школ, 
приглашение представителя 

работодателей 

Согласно графика Центр карьеры 

8 Актуализация базы данных вакансий 
предприятий и организаций Белгородской 
области на портале центра опережающей 
профессиональной подготовки Белгородской 
области 

Информационная рассылка На постоянной основе Центр карьеры 

9 Расширение реестра партнеров из числа 
работодателей и их объединений с целью 
проведения стажировок и трудоустройства 
выпускников 

Актуализированная база работодатели Ежемесячно Центр карьеры 

10 Проведение региональных, межрегиональных 
конференций, семинаров, круглых столов, 
посвященных вопросам содействия 
трудоустройству выпускников 

Программа проведения мероприятий Согласно графика Центр карьеры 

11 Информирование обучающихся о наличии 
вакансий посредствам мессенджеров и соц. сетей 

Аудит социальных сетей Еженедельно  Центр карьеры 

12 Формирование реестра обучающихся, желающих 
трудоустроиться в свободное от учебы время 

Актуализированный реестр 
обучающихся 

На постоянной основе Центр карьеры 

13 Контроль заключения целевых договоров и Предоставление сведений о На постоянной основе Центр карьеры 



выполнением обязательств по целевым 
договорам, заключенным с обучающимися 
колледжа 

трудоустройстве 

14 Индивидуальное сопровождение трудоустройства 
выпускников с ОВЗ и выпускников из числа 
инвалидов 

Предоставление сведений о 
трудоустройстве 

На постоянной основе Центр карьеры 

15 Оказание психологической поддержки 
выпускником колледжа 

Разработанные адресные мероприятия На постоянной основе Центр карьеры 

16 Реализация комплекса мероприятий по 
профессиональной ориентации обучающихся 
общеобразовательных организаций 

Утвержденный комплекс мер с 
графиком проведения 

Согласно плана  Центр карьеры 
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